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SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
Secretaria de Comunicacién y Transparencia.
REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES

OB RVA O
A AS DE A O A DAD DE LA RETARIA ANA % AVA D RIPCION DEL AVA D A
ADICIONA
ACTIVIDADES PROGRAMADAS
SE CREARON TABLAS DE BASES DE DATOS . CONTINUANDO CON LAS TABLAS 100%
"ASUNTO" "COMISIONES Y DELEGADO"
SE CAPTURO EN LA BASE DE DATOS LO CORRESPONDIENTE A LAS COMISIONES, Y
SUS REPRESENTANTES, TAMBIEN LOS NOMBRES Y DATOS DE LOS DELEGADOS DE 100% CORTIAMOSICON EN EA
4 PROGRAMACION DE LA BASE DE BASE DE DATOS A
Crear una aplicacion de control y CADA CENTRO DETRABAIO BATOS: UNTEIZANDOTEL UN 65% CAPTURA Y
. seguimiento de tramites de los trabajadores. [SE CREARON LAS CONSULTAS EN LA BASE DE DATOS.. "Consult COMISIONES--- S0 PROGRAMA MICROSOFT GISERD
SINDICALIZADO---- SINDICALIZADO POR APELLIDO. SINDICALIZADOS POR PLANTEL. ACCESO, (Generador de Bases de
Datos.
DENTRO DE LA BASE DE DATOS SE CREARON LOS SIGUIENES FORMULARIOS. e
-—"ALTA SINDICALIZADO"--- "ALTA-ASUNTO-SINDICALIZADO" -~ "ALTA PLANTEL 80%
CREDITO-SINDICALIZADQ" - "PLANTEL-COMISIONES"--
SE SOLICITARON LAS CLAVES DE ACCESO A LA PLATAFORMA DE PRUEBAAS DEL "
. . ITAI"Y LA CLAVE DE INFOMEX PARA SER UTILIZADO PARA SUBIR INFORMACIONEN 100%
VI Realizar el trabajo sindical de manera
LA PLATAFORMA OFICIAL DEL ITAI. E INAI.
eficiente, organizada y transparente para la
atencion de agremiados NOS FUERON ENTREGADAS LAS CLAVES SOLICITADAS VIA CORREO ELECTRONICO. e R Rl
AMBAS CLAVES 100%|DE PRUEBA DE ITAL... Y DE CLAVES
INFOMEX..
SE SUBIO A LA PAGINA WEB LOS NUEVOS REGLAMENTOS RELACIONADOS AL PAGINAWER
MARCO NORMATIVO. ""CONTRATO COLECTIVQO" .. "REGLAMENTO DE 100% LIZADA
Actualizacion de la pagina web del sindicato. |gscal AFON" ACTUA
SE ACTUALIZARON LOS DATOS EN LA PAGINA WEB DE TITULAR Y SUPLENTE DE LOS PAGINAWES
DELEGADOS Y DE LA COMISION ELECTORAL ,SEGURIDAD E HIGIENE Y HONOR Y 80% ACTUALIZADA FALTARON
JUSTICIA.
TALLER PARA TRANSPARENCIA
SE REALIZO UNA JUNTA CON EL LIC. ENCARGADO DE TRANSPARENCIA PARA 100% LOS VIERNES DE 13-a-15:30
LLEGAR A UN ACUERDO Y EMPEZAR CON EL TALLER DE TRANSPARENCIA. Horas EMPEZANDO EL VIERNES
19 DE OCTUBRE.
ACTIVIDADES NO PROGRAMADAS
Actualizacion y Formateo de las Computadoras de la Secretaria de Finanzas, MAQUINAS
Secretaria Tecnica. Secretaria de Comunicacion y Transparencia. FORMATEADAS
VIIL. Realizar el trabajo sindical de manera
eficiente, organizada y transparente para la \ FALTA QUE
atencion de agremiados Envio y recepcion de los oficios de solicitud vy listas de cada centro de trabajo para ! OFICIOS ENVIADOS |ALGUNOS CENTRO
el caso del Sr. Rafael Hernandez, donde se solicita aportacion voluntaria para el Sr. Y RECIBIDOS. DE TRABAIO
{ ENVIEN

Lic. Rosalls

Ing. Urbano At o Cofa

OR!




