BEBCS

SINDICATO UNICO DE TRABAJADORES DEL COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR

LINEAS DE ACCION

IDADES DE LA SECRETARIA

SECRETARIA GENERAL
REPORTE MENSUAL DE ACTIVIDADES

SEPTIEMBRE
SEMANA

1.2..3 4

EVIDENCIAS
5

OBSERVACIONES ADICIONALES

I. Mejorar las condiciones de vida de
sus agremiados,

Gestionar horas proyecto para personal en situacién vulnerable,

Oficio Entregado a |a Diputada
Federal Dolores Padierna Luna,
Visepresidenta de la meza
Directiva.

11, Luchar por un salario profesional
digno.

Establecer una mesa de dialogo con las autoridades estatales
para generar condiciones para una negoclacién eficiente

Se tramitaron hojas Rojas,
Verdes para todos los
compafieros que solicitaron.

Retomar la unién con el sindicato nacional de COBACH.

Convocatoria, Facturas y Oficlos.
Se Elaboraron Peticiones para
mejorar las prestaciones a nivel
Federal y se presentaron en la
camara de Diputados.

Gestionar integracion de un frente comun de sindicatos de Nivel
Media Superior en BCS.

de sus miembros

11, Defender los derechos laborales,
econémicos, sociales y profesionales

Gestionar la recategorizacién de los docentes de acuerdo con el
Contrato Colectivo de trabajo Vigente.

6n de horas de descarga para el personal

Gestionar la adquisi
docente.

Defender los derechos de los trabajadores

-Se asigna La plaza de Jubilado
del Plantel 10 Como secretaria
del Director.

X |-Se Atienden Demandas de
compafieros a la comision de
escalafon y al Comite Ejecutivo
Sindical.

Incrementar el monto de préstamos sindicales

manera eficiente, de organizada y
transparente para la atencién de
agremiados

ViIl. Realizar el de trabajo sindical de

Llevar el seguimiento y control de la planeacion de los
funcionarios sindicales.

Programadas
Se |levd al planteamiento como prestacion para manejarlo ante X
la camara de Diputados
NO PROGRAMADAS F M
-Asistir a la reunién Con Delegada del ISSSTE apoyando a la
cartera Tecnica para establecer compromisos de apoyo para el X X
gremio sindical.
-Asistir a la reunién de FNSCB
X

NO PROGRAMADAS ESTE MES

NO PROGRAMADAS ESTE MES

I \DAS ESTE MES x

Se propuso como una prestcion en los trabajos de la FNSCB

-Se acuerda con D.G. Trabajar sin violentar nuestro Contrato
Colectivo de Trabajo, en ekmarco de Respeto y Legalidad. E
Se acuerda avanzar con asignar a hijos de juvilados en las plazas
deslertas, como lo marca el C.C.T. -Se
propone revisar a compafieros comisionados en otros centros de
trabajo, ya que se requiere de su plaza en los centros de trabajo | X | X | X | X
para el cual pertenecen.

NO PROGRAMADAS ESTE MES

NO PROGRAMADAS ESTE MES X X X X

Notificacién de la comisién
electoral

Seguimiento de demanda de la comision
electoral

No Programadas




No Programadas

AR e

V. Tener lineamientos y
procedimientos sindicales que
atiendan las necesidades
actuales de nuestro gremio

Transparentar bolsa de trabajo para familiares de jubilados
y trabajadores en activo.

Apoyar a la Secretarias de Trabajo y Conflictos en obtener [a lista
de los trabajadores jubilados

La Lista de trabajadores
X |lubilados presentada en la
reunién de escalafén,

Il. Realizar el de trabajo sindical
le manera eficiente, de

rganizada y transparente para la
tencién de agremiados

Promover la funcién delegacionfl, al reglizar reuniones
semestrales con los delegados para atedder las
necesidades de planteles.

Se realizd fa visita a los centros de trabajo de la Paz, En
D.G.y Plantel 03 y 11. Se dio continuodad con los planteles
del Norte excepto el Plantel 07, Guerrero Negro, para

formar algunas de las comisiones.

Actas de reuniones
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